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TITOLO III – AFFIDAMENTO DI INCARICHI ESTERNI 

 

Art. 15 

Ammissibilità degli incarichi 

1. La Società utilizza e valorizza le risorse tecnico-professionali interne. 

2. La Società può affidare incarichi di collaborazione sia che si qualifichino di studio, ricerca e 

consulenza, ovvero di tipo occasionale o a progetto.  

3. Il ricorso agli incarichi esterni può essere disposto: 

a) per esigenze cui non può essere fatto fronte con personale in servizio, trattandosi del 

conferimento di incarichi che richiedono professionalità non presenti o comunque non 

disponibile nell'organico della Società; 

b) quando, per particolari situazioni di urgenza o di emergenza, non sia possibile o sufficiente 

l'apporto del personale della Società. 

4. Il ricorso agli incarichi esterni deve essere adeguatamente motivato. 

 

Art. 16 

Modalità di scelta dei soggetti 

1. Data opportuna pubblicità all’avviso di selezione per l'affidamento di incarichi esterni, la scelta del 

soggetto avviene mediante procedura comparative dei curricula professionali contenenti l'indicazione 

degli studi compiuti, degli incarichi assolti e delle attività svolte, delle specializzazioni e/o delle 

personali attitudini. 

 

Art. 17 

Modalità di svolgimento degli incarichi 

1. Ai fini dell'espletamento dell'incarico, all’incaricato può essere conferita la facoltà di accesso agli 

uffici ed agli atti nonché all'uso di archivi, strumenti, procedure, mezzi, basi-dati e risorse hardware e 

software della Società. 

2. Le lettere di incarico e i contratti stipulati ai sensi degli artt. 15 e 16 danno atto che la Società è 

sollevata da ogni responsabilità per fatti direttamente o indirettamente connessi allo svolgimento 

dell'incarico. 

3. Qualora l'incaricato non procedesse all'esecuzione delle prestazioni affidategli nei termini e secondo 

quanto stabilito nel contratto con la perizia e la diligenza che l'incarico richiede, la Società può 

revocare l’incarico dopo aver contestato l'inadempienza all'interessato a mezzo lettera raccomandata 
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A.R. e pagando il compenso dovuto per l’opera prestata fino alla data in cui è divenuta operativa la 

revoca. 

 

Art. 18 

Corrispettivi degli incarichi 

1. Nel contratto può essere previsto, in via preventiva, il rimborso di spese effettivamente sostenute e 

rendicontate. Il pagamento dei corrispettivi stabilito dal contratto viene effettuato di norma al 

termine dell'incarico. 

2. L'atto di conferimento può tuttavia disporre che il compenso venga corrisposto in modo frazionato 

a scadenze predeterminate nel corso dell'espletamento dell'incarico. 

 

 

 

 

 

 

 


