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Oggetto: NUOVO CONTRATTO DI SERVIZIO “Servizio di custodia, gestione e
manutenzione ordinaria del Cimitero Comunale”

TRA
“Comune di Castelfidardo” con sede legale in Castelfidardo — Piazza della Repubblica, n°8 —
P.IVA 00123220428 , di seguito indicato come “Comune”, rappresentato dal Geom. Tommaso
Raso nato a Lamezia Terme (CZ) il 28.10.1956, Responsabile del III° Settore- LL.PP.-U.T.C.- il
quale dichiara di agire esclusivamente per conto del Comune che rappresenta, ai sensi dell’art.56,
comma 3 dello Statuto Comunale e dell’art.42 del Regolamento per la disciplina dei contrattl ed in
forza del Decreto Sindacale n°7 del 03/06/2013; TRy
E
“Pluriservizi Fldardense S.r.L.” Societd unipersonale, con sede legale in Castelfidardo (AN)
Piazza della Repubblica n°l, C.F. e P.IVA 0235410424, di seguito denominata “Societa”
rappresentata dall’® Ammlmstratore Unico Geom. David Cardella nato ad Osimo il 16/05/1978 —C.F.
CRD DVD 78E16 G157T;
PREMESSO

- CHE con deliberazione consiliare n°116 del 18.09.2007, dichiarata immediatamente
eseguibile, ¢ stata approvata la costituzione di una societa unipersonale a responsabilita
limitata per la gestione di servizi pubblici locali, il cui socio unico ¢ il comune di
Castelfidardo - unitamente allo schema di statuto e di atto costitutivo;

- CHE in data 06/12/2007, con atto del Notaio Alessandra Cerreto di Corridonia Rep. n.
19281 Raccolta 4818, registrato a Macerata il 14.12.2007 al n.9765, & stata costituita la
Pluriservizi S.r.L. Unipersonale, che ha iniziato D’attivita in data 01.01.2008 con
I’affidamento di alcuni servizi comunali;

- CHE la Societa costituisce il mezzo per il tramite del quale il Comune di Castelfidardo
esercita il servizio di custodia, gestione e manutenzione ordinaria del cimitero comunale e
che il Comune ha conferito “in house” ai sensi dell’art.113 e 113 bis del D.Lgs. 18.08.2000
n°267 l'affidamento del servizio stesso, in conformitd alla deliberazione di Consiglio
Comunale n°118 del 18.09.2007 e di Giunta Municipale n°199 del 13.12.2007;

- CHE con contratti Rep.4631 del 20/12/2007 e Rep.5263 del09/09/2010 sono state
regolamentate le modalita di svolgimento del servizio in oggetto, fissando gli obiettivi
reciproci tra il Comune di Castelfidardo e la Societa, al fine di garantire 1’autonomia
gestionale della Societd stessa ed il contemporaneo perseguimento degli obiettivi
dell’ Amministrazione comunale titolare del servizio.;

- CHE con atto consiliare n°32 del 27/06/2013, 1mmed1atamente eseguibile si & ritenuto di
apportare delle modifiche ed integrazioni al suddetto contratto di servizio;

Tutto cid premesso, si stipula e conviene quanto segue:
CAPO I - OGGETTO E NORME GENERALI

Articolo 1
Oggetto del contratto
1 -1 Comune di Castelfidardo affida alla Societa “Pluriservizi Fidardense S.r.L.” unipersonale la

titolaritd e la gestione del servizio di CUSTQ) GESTIONE e MANUTENZIONE ORDINARIA DEL
CIMITERO COMUNALE. : R
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Articolo 2 5
Servizio affidato € Nuovo modello di Governance
La Societa provvede alla gestione del servizio di custodia, gestione € manutenzione ordinaria del
cimitero comunale affidato dal Comune sulla base ed in conformitd alle disposizioni del presente
Contratto. 7 ]

I. 1- Il modello di governance disciplina le relazioni tra I’ Amministrazione comunale e gli
organi della societa Pluriservizi Fidardense SrL e definisce un sistema strutturato
attraverso il quale il Comune esercita efficacemente il proprio ruolo di indirizzo e
controllo. Tale modello & rivolto a tutte le societa controllate dal Comune.

2. Tale modello si compone dellg seguenti fasi e dei seguenti strumenti:

e Entro il 15 dicembre la societa trasmette al Comune il budget per 1’esercizio
successivo (ovvgro I’eventuale integrazione di quello precedente) ¢ 1’eventuale
_piano industriale contenente gli obiettivi di massima sulla attivita ¢ sulla
sityazione patrimoniale e finanziaria, corredato da una relazione illustrativa;

e La societa partecipata trasmette al Comune una relazione tritnestrale
sul’andamento  della  situazione economica-finanziaria e dell’eventuale
variazione rispetto alle previsioni del piano industriale (completa di ogni dato e
documento utile) con trasmissione all’ente entro i 40 giorni successivi alla
scadenza del trimestre;

¢ La societa partecipata trasmette periodicamente al Sindaco gli ordini del giorno
dell’Assemblea e I’elenco- delle decisioni dell’ Amministratore Unico con i
relativi verbali;

e Entro il 15 dicembre la societd partecipata invia al Comune il preconsuntivo
dell’esercizio in chiusura o la dichiarazione attestante il presunto risultato di
esercizio con esplicitazione, in caso di perdita, delle cause; la societa partecipata
segnalera al suo manifestarsi e comunque con la massima tempestivita al
Comune la previsione di possibile perdita di esercizio;

e La societa partecipata trasmette annualmente la comunicazione dei dati relativi
ai compensi dei componenti del consiglio di amministrazione e del collegio
sindacale, ai sensi della legge n.296/2006 e s.m.i. nonché ogni eventuale
variazione;

e Gli amministratori societari devono periodicamente comunicare, con riferimento
alle proprie partecipate, ai sensi dell’art.] comma 735 legge 296/2006 e s.m.i, gli
incarichi e le consulenze affidate ed i relativi compensi;

3. Tutte le informazioni e/o comunicazioni, comprese quelle relative al comma precedente,
riguardanti le societa partecipate dal Comune devono essere trasmesse preferibilmente in
formato ellettronico tramite PEC. ,

4. La societa collabora con il Comune nell’attivitad di controllo finalizzato alla rilevazione
della qualita dei servizi da esso erogati, del grado di soddisfazione della domanda
espressa e degli altri aspetti socio-economici.

Articolo 3 .
Modalita di esecuzione delle prestazioni

1 — La Societa esegue le prestazioni indicate nel successivo art.5 con le modalita e nelle forme
previste e consentite dalla vigente normativa nazionale e regionale in materia di servizi pubblici
locali.

2 —Per i fini di cui al comma 1, la Societa & autorizzata ad assumere quote di partecipazione in altre
societd che abbiano, per oggetto sociale, '1«3;1!:2;;
propria. La Partecipazione &, comunqu SﬁbO&d%‘laTa\a g ' FHAARDENSE SRLinistrazione
Comunale, da esprimersi nelle forme di lége S : ; &




Articolo 4
Principi generali per ’esecuzione delle prestazioni e standard di qualita

1 — Nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente contratto, la Societd si impegna ad
" impostare la propria attivita secondo i principi di efficacia, economicita, efficienza, eguaglianza,
adeguatezza, imparzialitd, continuitd, trasparenza e partecipazione per il conseguimento
dell’oggetto sociale. - ;

2 — La Societa garantisce, in termini generali, I’osservanza dei suddetti principi con le seguenti
modalita:

a)
b)

©)

d)

EFFICACIA — La Societa imposta la propria gestione operando in modo da raggiungere
efficacemente i propri obiettivi.

ECONOMICITA’ — La Societd imposta la propria gestione operando in maniera tale che
sia sempre salvaguardato 1’equilibrio tra i ricavi ed i costi. Qualora venga accertato il venir
meno dell’equilibrio, adottera ogni iniziativa utile a ripristinare la situazione di pareggio.
EFFICIENZA - La Societa adotta un’organizzazione rigorosamente volta~ alla
massimizzazione dei risultati con la minimizzazione dei costi, coerentemepte con
’osservanza del principio di economicita precisato al precedente punto b).
EGUAGLIANZA ed IMPARZIALITA’ — La Societa assicura la piena e completa
erogazione del proprio servizio nei confronti di tutti gli utenti, evitando, con la massima
scrupolosita, che le modalita di svolgimento della sua attivita possano pregiudicare la libera
ed integrale fruizione delle prestazioni offerte e garantite.

Per assicurare il rispetto del principio di imparzialita, la Societa procedera, nell’acquisto dei
beni e servizi che le occorrono per la gestione, secondo le regole dell’evidenza pubblica.
CONTINUITA’ — La Societa operera in modo da non dare luogo a interruzioni del servizio.
TRASPARENZA E PARTECIPAZIONE - La Societa assicura la trasparenza e la
partecipazione alla propria attivita applicando le disposizioni previste dalla legge 7 agosto
1990, n.241. .

Per assicurare la qualita dei servizi la Societa, anche ai sensi della Direttiva del Presidente
del Consiglio dei Ministri del 27 gennaio 1994, sui principi dell’erogazione dei servizi
pubblici, operera secondo le regole della qualita, mantenendo standard qualitativi e
quantitativi ottimali.

Provvedera, altresi, al monitoraggio del livello di gradimento da parte dell’utenza
interessata.

La Societa ¢, comunque, tenuta all’osservanza di tutte le regole previste dalle vigenti
normative per garantire la correttezza della gestione sotto ogni profilo, e ad adottare
procedure e metodologie operative finalizzate alla costante verifica della propria attivita.

CAPOII
SERVIZIO AFFIDATO -ATTIVITA’ E LIVELLI ESSENZIALI

Articolo 5
Oggetto e qualita del servizio
I livelli e le attivita essenziali del servizio di custodia e gestione del cimitero comunale alla
Societa vengono regolamentati come appresso. .

Il servizio ha per oggetto la custodia, gestione e manutenzione ordinaria del cimitero
comunale.

L’ espletamento del servizio dovra ass/u;tre\dl massima, i sottoelencati adempimenti
minimi: @) teiti] -1

1 — provvedere all’apertura mattutin @d alla Chll}Sl__/
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attualmente tale servizio ¢ garantito fino al 31.12.2008 da volontari dell’Associazione

Auser Marche con sede in Ancona in base all’apposita convenzione Rep.n°4551

stipulata in data 30.07.2007 tra ’anzidetta Associazione ed il Comune:

2 — garantire la presenza giornaliera del custode secondo le indicazioni che verranno

impartite dall’ Amministrazione Comunale;

3 — eseguire Inumazioni — Tumulazioni — Esumazioni ed Estumulazioni ordinarie (cioe

esumazioni ed estumulazioni da effettuarsi, nei tempi previsti dalle leggi vigenti, con

successiva riduzione della salma in ossarietti) che esumazioni ed estumulazioni straordinarie
effettuate su richiesta dei familiarj o per ordini e disposizioni delle autorita (comunale,
giudiziaria, ecc.), nel rispetto del Regolamento di polizia mortuaria e delle leggi sanitarie nei
modi e nei tempi stabiliti dall’ Amministrazione Comunale o per ordine dell’autorita

giudiziaria. . s

Dell’esatta e corretta esecuzione di tali prestazioni & esclusivamente responsabile la Societa

comunale affidataria;. 4

4 — curare ’ordine e la pulizia degli spazi pavimentati interni, del cimitero;

5 — svolgere negli spazi verdi, aiuole e piante, interni al cimitero, i lavori di seguito

specificati:

- falciatura delle aree verdi almeno ogni 20 giorni;

- annaffiatura durante tutto I’anno secondo necessita; in particolare, durante il periodo
maggio-settembre, 1’operazione dovra essere fatta almeno una volta a settimana e
comunque in maniera tale da evitare pregiudizio per la vita delle piante;

- potatura delle piante almeno una volta I’anno nei mesi di settembre-ottobre; potatura
delle siepi almeno tre volte I’anno;

- manutenzione e coltivazione dei fiori in vasche durante tutto I’anno;

6 — provvedere alla manutenzione delle aree destinate alle sepolture private ad inumazione;

7 - provvedere alla pulizia dei loggiati, della chiesa e dei bagni interni;

8 — provvedere alla chiusura dei loculi con la sola muratura, esclusa la posa in opera delle

lapidi che rimane a carico del cittadino;

9 — osservare tutte le disposizioni previste dal Regolamento di polizia mortuaria approvato

con D.P.R. n. 205 del 10.09.90, con particolare riferimento alle disposizioni contenute al

capo IX “Disposizioni generali sul servizio dei cimiteri”.

10 — assicurare la reperibilita totale mediante individuazione di persona di fiducia;

I'1 — prestare la propria assistenza durante le autopsie disposte dall’autorita giudiziaria;

11 — compilare ed aggiornare, nel rispetto delle norme stabilite con il regolamento di polizia

mortuaria, il registro delle inumazioni e tumulazioni.

Articolo 6
Oneri a carico della Societa
Sono a carico della Societa:
- tutti i materiali necessari per la chiusura dei loculi ad eccezione della pietra tombale e
degli altri annessi; .
- tutti gli attrezzi ed i materiali necessari per I’espletamento del servizio ivi compresi i
prodotti fito-sanitari.
- Le spese relative al servizio telefonico;
Si precisa che, per quanto riguarda la raccolta ¢ smaltimento dei rifiuti normali ¢ speciali
derivanti dall’attivita cimiteriale ogni onere ¢ a carico dell’ Amministrazione Comunale.

% ¥ {Fﬂfﬁ
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Tutti gli attrezzi in dotazione del cimitero sono concessi in comodato d’uso alla Societa
(portabare, scale, pompe irrigazione, ect.), nonché il locale per la rimessa dei materiali
necessari all’espletamento del servizio stesso.
A tale scopo, prima dell’inizio dell’attivita, I'Ufficio Tecnico Comunale dovra procedere
alla redazione di un verbale di consistenza di tutte le attrezzature messe a disposizione o
vendute della Societa.
Per tutta la durata del servizio la Societd sard considerata, ai sensi di legge, consegnataria
responsabile e custode dei beni di proprieta comunale affidatigli, che dovranno pertanto
essere conservati in buono stato di efficienza, salvo il normale deperimento d’uso.
All’atto della consegna delle attrezzature, dovra essere redatto un inventario dei beni e, in
contraddittorio, un apposito verbale dal quale si dovra desumere lo stato attuale e il livello di
funzionalita-degli stessi. ‘ i
Successivamente all’avvio sara valutata congiuntamente la possibilita di acquisfo delle
predette attrezzature da parte della societa.

Articolo 8
Personale

La Societd deve assicurare il servizio con proprio personale, garantendo, per quanto
possibile, continuita e professionalita mediante ’utilizzo di personale gia addetto ai servizi
cimiteriali o che comunque abbia esperienza e competenza di tale settore.
1l personale addetto al servizio dovra risultare di ineccepibile moralita, indenne da condanne
per reati contro il patrimonio ed idoneo dal punto di vista sanitario.
La Societa dovra fornire al personale, a propria cura e spese, una divisa adeguata da
concordare con I’ Amministrazione Comunale.
L’ Amministrazione si riserva ogni indagine sui soggetti addetti ai lavori.
Ove emergessero motivi tali da far risultare non idoneo fisicamente o moralmente qualche
addetto al servizio, I’ Amministrazione potra richiedere la sostituzione del nominativo, salvo
il diritto (in caso di inabilita fisica) sia dell’interessato che della Societa, di ricorrere al
giudizio di una commissione medica.
La Societa si impegna ad osservare e ad applicare integralmente tutte le norme del contratto
collettivo di lavoro della categoria, sia quelle a livello nazionale sia quelle a livello locale.

CAPO III - DISPOSIZIONI FINANZIARIE

Articolo 9
Corrispettivo a carico del Comune

Il Comune e la Societa Pluriservizi Fidardense Stl concordano che non verra corrisposto dal
Comune alcun corrispettivo né per I’attuale esercizio né per gli esercizi futuri, valutando
I’attuale andamento gestionale come ragionevolmente idoneo. per una sana e corretta
gestione in equilibrio.
Qualora, a seguito di verifiche periodiche sull’andamento ‘gestionale ed economico-
finanziario della societd, anche a seguito di imprevedibili fattori congiuntutali e/o strutturali,
dovessero emergere andamenti negativi, un corrispettivo potra essere eccezionalmente
corrisposto, su richiesta motivata della Societa 0 su motivata iniziativa del Comune,previa
presentazione da parte della societa di app ﬁ(g‘:ﬁ 10 industriale del servizio che dimostri il
graduale raggiungimento dell’obbligo dgﬁ;qﬁ‘fﬁbﬂq? onomico-finanziario della gestione.
Il corrispettivo, se riconosciuto inf"'\”ffa:*f*-‘échezidr\'i" i
deliberazione motivata della Giunta comunale.
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Articolo 10

Pagamento delle prestazioni
1 — Le tariffe ai diverst servizi espletati nei cimiteri comunali (tumulazioni, estumulazioni
ordinaria e straordinaria, inumazione ed esumazione ecc.) sono proposte annualmente dalla
Societa ed approvate dall’Amministrazione comunale.
2 — I relativi importi devono essere versati direttamente alla Societa che provvedera alla
relativa fatturazione;
3 — Gli introiti derivanti dalle riscossione delle tariffe verranno utilizzati per il
finanziamento delle spese di gestione del servizio affidato.
4 — Viene dato atto che, alla data attuale, le tariffe relative ai servizi c1m1tenah sono state
determinate con deliberazione di Giunta Comunale n. 81 del 10.05.2012, salvo eventuale
provvedimento da parte dell’Amministrazione Comunale.

-

CAPO IV - CONTROLLI

Articolo 11 hd
Controllo del Comune sul servizio svolto
1 — L’Amministrazione comunale procede annualmente alla verifica degli standard
qualitativi e quantitativi del servizio erogato in conformita alle disposizioni dell’art.4, anche
in base agli obiettivi ed ai livelli stabiliti dal programma annuale di cui all’art.2.
A tal fine puo richiedere alla Societd documentazione, informazioni, statistiche ed ogni altro
atto che ritenga utile acquisire.

Articolo 12
Controllo sui servizi da parte della Societa

1 — Per la verifica ed il controllo degli obblighi contrattuali e delle modalita di espletamento
del servizio affidato, la Societa si avvale anche del personale e delle competenze degli Uffici
del Comune e/o degli organi comunali.

2 — Eventuali osservazioni o richieste di modifica alle modalita di espletamento del servizio
da parte degli utenti del servizio affidato dovranno essere avanzate direttamente agli Uffici
comunali interessati 1 quali, qualora le ritengano accoglibili, sentito 1’ Assessore competente,
comunicheranno alla Societd, con congruo anticipo, le relative variazioni da apportare al
servizio in atto.

3 — La Societa potra apportare modifiche non sostanziali alle modalita di espletamento del
servizio in atto, anche per una maggiore efficacia ed efficienza del servizio, previo_parere
favorevole del Responsabile del Servizio interessato, sentito I’Assessore competente.

Tali modifiche dovranno, comunque, rispettare i principi generali per I’esecuzione delle
prestazioni e gli standard di qualita di cui ai precedenti articoli 2,4,e 5.

Articolo 13

Responsabilita della Societa
1 — Durante la vigenza del contratto, ed anche successivamente per le obbligazioni sorte in
dipendenza del medesimo, la Societa & totalmente responsabile per fatti, azioni e
conseguenze derivanti dall’esercizio delle’.mmmﬂ fidate. Essa, pertanto, ¢ obbligata a
tenere 1’ Amministrazione Comunale totalmente 1nde

pretesa. u_) -jg‘“"
. . na e -ﬂ&-\; %

3
2,

-

P URISERVIZI FIDARDE
cieta U Jper ale

P adellaR 'h. a, 1

| aalm




7 — La Societa & soggetta alla piena responsabilita per la corretta applicazione di tutte le
normative vigenti per 'intera gestione del servizio di custodia e gestione dei cimiteri
comunali.

3. La Societa inoltre & soggetta alle responsabilita previste e disciplinate dalle vigenti norme
in materia di diritto societario ed in materia di contabilitd pubblica, ivi incluso il controllo
della Corte dei Conti, in conformita alla attuale disciplina di settore.

4°_ Per i fini di cui al comma 1 del presente articolo, la Societa stipulera idoneé polizze
assicurative a garanzia dei rischi derivanti dalla sua attivita.

CAPO V — DURATA, OBBLIGHI e SANZIONI
Articolo 14
i Durata
Viene espressamente prorogato — in tale nuovo quadro organizzativo, gestionale ¢
finanziario--l termine finale di efficacia dell’affidamento del servizio in oggetto alla Societa
comunale al 31/12/2022. (fatte salve eventuali disposizioni di legge, di carattere smperativo
_ anche successive — che dovessero inderogabilmente modificare/anticipare tali limiti);

Articolo 15
Obblighi vari

| — La Societa acconsente che il Comune di Castelfidardo possa effettuare visite ed ispezioni
presso la struttura dei cimiteri comunali. In questa circostanza, s’impegna a fornire la
massima collaborazione affinché le verifiche possano portare ai chiarimenti richiesti.
7 _ La Societd acconsente che il Comune di Castelfidardo possa accertare, direttamente e
mediante mezzi d’indagine propri, il grado di soddisfazione dell’utenza.
3 _ La Societa dovra acquisire tutte le autorizzazioni occorrenti per 1’espletamento del
servizio richieste dalla vigente normativa.

Articolo, 16
Esecuzione d’ufficio

| — In caso di carenze o abusi da parte della Societa nella gestione del servizio affidato,
I’ Amministrazione Comunale potra, salvo altri e piu gravi provvedimenti, diffidare la
Societa a rimuovere, entro un termine assegnato, le segnalate carenze o abusi.

2 _ Ove la Societa non ottemperi nel termine stabilito, il Comune di Castelfidardo potra far
eseguire d’ufficio i servizi non eseguiti dalla Societa, rivalendosi poi nei suoi confronti per
gli oneri sostenuti.

Articolo 17
Risoluzione anticipata del contratto
1 — 1l Comune di Castelfidardo potra risolvere di diritto, anticipatamente, il presente
contratto nei seguenti casi:
a) gravi irregolarita commesse dalla Societa nella gestione del servizio affidato;
b) motivate ragioni di interesse pubblico;
¢) modificazioni legislative alla disciplina vigente al momento della stipulazione del
presente contratto che si rilevino incompatibili con la sua prosecuzione.

2 — In caso di anticipata risoluzione del contratto s’intendono acquisiti a favore della Societa
i contributi a fondo perduto stanziati e/o erogati dal Comune fino alla data di risoluzione
anticipata del contratto. s
3 — Nei casi di cui al comma 1) la Soc&aﬁé—ﬁé%
beni, mobili ed immobili, di propri?fié'r?".di__? quest

tituire al Comune tutti gli eventuali
mo, ori inariamenﬁ:E concessi per

NSE SRL

DA

I

I’esercizio delle attivita societarie ogge‘Tﬁ‘d del presentel




4 — 11 Comune corrispondera alla Societa il valore dei beni da questa trasferitagli.
5 — I movimenti dei beni indicati nei commi 2 e 3 saranno preceduti da un esame, da
eseguirsi in contradditorio tra il Comune di Castelfidardo e la Societa, volto ad accertare lo
stato di conservazione e d’uso degli stessi, al fine di procedere ad eventuali compensazioni
di denaro.
Articolo 18

Obblighi della Societa
In’caso di anticipata risoluzione del contratto, la Societa € tenuta comunque ad assicurare i
servizi fino al momento in cui essi non siano assunti da altri soggetti.

Articolo 19

Controversie
Qualsiasi controversia che dovesse sorgere per Dinterpretazione o l’esecuzione del presente
contratto sara devoluta all’autoritd Giudiziaria Ordinaria del Foro di Ancona.

e Articolo 20
Oneri
Sono a carico della Societd tutti gli oneri fiscali, tributari ed ogni altro onere conseguente e
derivante dalla stipula del presente contratto.
Il presente contratto verra sottoposto a registrazione solo in caso d’uso.
La presente scrittura privata, redatta in duplice originale, & la precisa e completa volonta delle parti
e, previa lettura e conferma, viene sottoscritta dalle parti come appresso.
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